
 
 

CÓDIGO DE ÉTICA ANDIVISIÓN S.A. 

 

ANDIVISIÓN  S.A., concesionaria del canal 38 UHF, que opera en la ciudad de Quito, en 

acatamiento a las disposiciones obrantes en la Ley Orgánica de Comunicación, publicada en 

el Tercer Suplemento del Registro Oficial No. 22 del 25 de junio de 2013, reformada a  través 

de la Ley Orgánica Reformatoria de la Ley Orgánica de Comunicación, publicada en el 

Segundo Suplemento del R.O.  Nro. 188 del 14 de noviembre de 2022; y al Reglamento 

General a la Ley Orgánica de Comunicación, publicado en el Segundo Suplemento del R.O. 

Nro. 383 del 28 de agosto de 2023, incluida  Fe de Erratas publicada en el Segundo 

Suplemento del R.O. Nro. 392 del 8 de septiembre de 2023,   expide el presente Código de 

Ética, incorporando al mismo las disposiciones  que obran del artículo 9.1 de la ley y del 

artículo 10 del Reglamento, que arriba se mencionan, estableciendo como principios que 

rigen a la emisora las siguientes disposiciones: 

 

a) La libertad de expresión y opinión, en todas sus formas y manifestaciones, es un 

derecho fundamental e inalienable, inherente a todas las personas. Es además un 

requisito indispensable para la existencia misma de una sociedad democrática. La 

libertad de expresión no es ni podrá interpretarse como una concesión del Estado. 

b) La libertad de expresión y prensa no serán consideradas como un derecho limitado 

al ejercicio profesional de la comunicación. 

c) El ejercicio del derecho a la libertad de expresión y de prensa abarcan las 

expresiones artísticas, culturales, religiosas, políticas o de cualquier otra índole. 

d) La imposición de restricciones a las libertades de prensa y de expresión solamente 

puede venir de normas con rango de ley orgánica. 

e) Promoveremos de forma prioritaria el ejercicio de los derechos a la comunicación 

de las niñas, niños y adolescentes, atendiendo el principio de interés superior 

establecido en la Constitución y en el Código de la Niñez y la Adolescencia. 

f) Ninguna persona que difunda información de interés general podrá ser obligada a 

revelar la fuente de la información. Esta obligación no exime de la responsabilidad 

ulterior. 



 
 

g) Ninguna persona que realice actividades de comunicación social podrá ser obligada 

a revelar los secretos confiados a ella en el marco del ejercicio de dichas 

actividades, según lo previsto en esta Ley. 

h) Los periodistas y comunicadores tienen derecho a la cláusula de conciencia prevista 

en esa Ley. 

i) El Estado garantizará el ejercicio periodístico, la seguridad integral y la vida de las 

y los trabajadores de la comunicación y sus familias. 

j) El Estado promoverá el respeto hacia los periodistas y trabajadores de la 

comunicación; para el efecto establecerá medidas de protección para atender a 

aquellos periodistas y trabajadores expuestos a riesgos extraordinarios o 

sistemáticos. 

k) En virtud de los artículos 417 y 424 de la Constitución de la República del Ecuador, 

los instrumentos internacionales de derechos humanos y la jurisprudencia de la 

Corte Interamericana de Derechos Humanos con respecto al ejercicio de las 

libertades de expresión y de prensa serán vinculantes y de preferente aplicación para 

todos los organismos del Estado. 

 

Y como normas las siguientes: 

 

1. Transmitiremos información precisa y veraz, con criterios claros para la 

investigación, verificación y presentación de los hechos. 

2. Nuestra línea editorial estará siempre acorde con los valores y principios que 

regulan el  ejercicio de la comunicación. 

3. Mantendremos la reserva y confidencialidad de las fuentes. 

4. Nos comprometemos a fomentar la responsabilidad social, de valores democráticos 

y de derechos humanos. 

5. Respetaremos en toda circunstancia el Derecho de réplica y rectificación de 

información inexacta o perjudicial para la reputación del reclamante. 

6. Se respetará en toda circunstancia los derechos de Protección de niños, niñas y 

adolescentes y grupos vulnerables, garantizando respeto de sus derechos y eviten 

cualquier forma de discriminación. 

 



 
 

Para el cumplimiento de lo manifestado, ANDIVISIÓN S.A. velará por el desempeño de la 

programación general dentro de los parámetros de ética profesional cuidando de no cometer 

faltas; evitando la difusión de informaciones cuya autenticidad no haya sido verificada o que 

causen alarma o conmoción social injustificada.  En los programas informativos o de opinión, 

abiertos al público o interactivos, dentro de los cuales los invitados puedan opinar sobre 

tópicos puestos a discusión, el responsable de conducción advertirá, reiteradamente, que los 

criterios que emitan los intervinientes, serán de su exclusiva responsabilidad y que, de 

cualquier manera, utilizarán un lenguaje respetuoso respecto a las autoridades,  las 

instituciones o personas contra las cuales formulen quejas, denuncias o acusaciones. Por 

consiguiente, el conductor del programa cortará la comunicación o intervención al 

participante que no se atenga a estas normas y, de no hacerlo, asumirá la responsabilidad que 

le corresponda de acuerdo con la Ley. 

 

Se deja constancia que las expresiones manifestadas en los distintos programas y la 

responsabilidad derivada de las mismas corresponden, de manera exclusiva, a las personas 

que las emiten.  El contenido de los programas es de exclusiva responsabilidad de la 

producción de los mismos.  Las expresiones y comentarios vertidos no representan la 

posición institucional del medio.  

 

Todos los colaboradores de ANDIVISIÓN S.A y, los que se incorporen como tales, están 

obligados a asumir el presente Código de Ética y a realizar sus funciones de acuerdo con la 

legislación actual.  

 

ANDIVISIÓN S.A. difundirá este Código de Ética a sus empleados y lo publicará en su 

portal web para el conocimiento del público en general.  

 


